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GAMIFICACION UNA HERRAMIENTAEN ELPLAN .~ ziss
DE CLASE: CASO COMPARATIVO ENTRE AREAS T

La mecanica de juego afiade una capa extra de motivacion al plan de clase [ [ ] |
La gamificacién aumenta el compromiso de los participantes con el objetivo de aprendizaje H pNEEE
La competicion y colaboracion refuerzan los grupos y mejoran el rendimiento N EN

Lo mas importante: “’Todos se divierten al ensefar y aprender”



Hola! -zad

Mi nombre es: Maria de Mayorga
Alvarez

Yo soy Gerente — Investigador de la
Empresa EMCASIN
ey 1]

Mis redes sociales son: ma\/orga_ma'l'ia. :EEE

(@yahoo.es " ssauEm



Hola!

Mi nombre es: Rosa Elvira Ramirez
Naranjo

Yo soy Docente de UTI

Mis redes sociales son: T
elviraramirez(@uti.edu.ec o meee



Introduccion

El aprendizaje demanda hoy una sEEE
dinamica de inter-aprendizaje e
innovador




é ¢ "Los juegos nos desafian para un LU HHEHE
mejor uso de nuestras fortalezas y Samin- =
eliminan el miedo al fracaso,
mejorando nuestras posibilidades
de éxito. Los buenos juegos apoyan P
la cooperacion social y la L
participacion civica a gran escala”. A+
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Comportamiento
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GAMIFICATION

H COMU INICIARSE? Es una metodologia que permite aplicar
6 un juego a un Proceso que no es un juego.

DEFINE
(O) INICID
JUEGA il gmg“v?s Qué comportamientos
tablece las metas a S
IJE IIJEVU las que llegar,
Todas las veces
que quieras.

JUGADORES

Los elementos correctos
con los que cuentan.

DISEND

Reglas, niveles,

Creacién y ajuste de
hébitos.

JUEGO Agiclots con

2 CONTINUA e o
Seuimiento del
rendimiento.
LANZAMIENTO P

CONECTA

iComienza
el juego! s
Crea un mensaje al juego.
y comunica.

<

retos y dinamicas,



Las 4 bases de la #gamificacion
Gamificacion______ _ unm

Mecanica #g, Medida

Recompensa m EEEE




Motivacion

Motivacion Intrinseca

Quiero aprender

Disfruto al hacerlo
Sentido de logro

Se que puedo hacerlo

Es imporante para mi
Estoy interesado(a)

La actividad me resulta atractiva

Motivacion Extrinseca

2
:
|

Mis amigos lo hacen
Si no lo hago, sufriré las consecuencias
Se espera que lo haga




“‘W = “mmmm
Metodologia



Metodologia

Descriptiva

Comparativa

Transversal



Metodologia

Factores v Coeficientes de fiabilidad de la Escala CEAP4S,

Subescala SEMAP-01 (Motivacion Académica)

Factores Items Alpha de Cronbach
Motivacion Profunda (MP)  2.5.8.14.11.20.17 0.72
Motivacion de Rendimiento 15.3.12,18.22,13,21.23 0.69
(MR)
Motivacion Superficial (MS) 16.10.6.1.4.24.19.9 0.71

0.71

Coeficiente alpha total de la Escala:




Metodologia "

COMO ESTRATEGIA COMO GUIA DE MI PROCESO DE
ESPORADICA/ PUNTUAL ENSENANZA APRENDIZA JE . ....

TIPO TABLEROS OfF JUEGO 1]

TRASA AR/ = ~ ORGANIZAR
REPASAR (.COMO PROGRAMACION/

CONTENIDOS
GAMIFICAR M| PLAN.OS TRARAIC MISTORIA WaLO$
o

” . CONDUCTORIES
f J“” &L‘) "-,-‘ & ll' st A U LA?

;r’s -'n—-w #:

KV‘W-' ’ll-Q; 4 %

LGOS DE O

vibEos ¢{PARA QUE?
MOTIVADORE ELEMENTO .
MOTIVADOR HERRAMIENTA

INTRODUCTORIO DE EVALUACION
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Metodologia: Analisis de resultado

Prueba de Prueba de
Estadistica Alfa de ANOVA
Descriptiva e Cronbach

Regresion

Inferencial Correlacion de :
lineal

Pearson







Desde el punto de vista de contenidos

La gamificacién se adapté con facilidad a los planes
de clase, por ser una herramienta flexible, dinamica
v atractivas para el estudiante, mejorando la
iInteraccion del proceso ensefianza — aprendizaje



Desde el punto de vista de la motivacién

En la asignatura de psicologia social se alcanzo6 un
nivel de significancia mayor (entre 0.01 a 0.04) en
la motivacién profunda; mientras que, en
matematica basica el valor de significancia fue
mayor para la motivacién superficial



Motivacion Profunda y Rendimiento

Académico

) RENDIMIENTO | RENDIMIENTO | p oo oo | RENDIMIENTO
MOTIVACION PROFUNDA / PSICOLOGIA | PSICOLOGIA | yr i ) MATEMATICA
RENDIMIENTO ACADEMICO SOCIAL SOCIAL  |piceiivree|  BASICA
ANTES DESPUES DESPUES
1.00 1.00 1.00 1.00
I"gi fmI Imi't;if* 0.03 -0.04 012 0.12
| MOT. PROF. 2 -Me gusta . .
| epeonder cosas n 0.26 0.61 0.07 0.07
MOT. Hmff'r:i; Estudio 2 010 018 0.05 0.05
LIOT. PFEOF. 4 - Aporto mi
Corselasiin pumto de vist 0.10 0.11 0.13 0.13
de Pearson -
MOT. FROF. 5 - Estudiar t=
ayndn 8 comprend 0.02 0.05 0.10 0.10
MOT. EROF. § - Prafizro
it R 0.12 0.19 0.04 0.04
hﬂﬁlmmi? - Pusde 0.28 0.59 0.18 0.18
MOT. FROF. § - Mz
asfuerzo en mis estudios 0.00 .03 .18 018
CTTRIOT, BROF. T M
| atisface eotudinr 0.40 041 0.26 0.26
| MOT. PROF. 2 -Me gusts
| aprender coses muscas 0.09 0.11 0.37 0.37
MOT. FROF. 2 - Estudio 2 029 016 0.40 0.40
MOT. FROF. 4 - Aporto mi
Sie puto de vion 029 028 025 025
(unilateral) 3T PROF. 5 - Estudiar ta
eruda 8 compeond 0.46 0.40 0.30 0.30
MOT. BROF. 6 - Prafiero .
o e 0.07 0.12 043 043
hﬁgﬁpﬁi? =Lk 0.03 0.05 017 017
MOT. FROF. § - Me 0.50 0.43 0.08 0.08

zsfuarzo =n mis estudios

Fuente: Informacion del Test

Elzberade por; MMayorga v Famirez, 2019



Motivacion Profunda y Rendimiento
Académico

+ Prusha Anova v Fegresion lmeal modelo 1

Femumen del modeln”
E cuadrado E cuadrado E cuadrado E cuadrado
Modala ajustade ajustado ajustade ajustado
pasio Psicologia Social | Psicologia Social | Matemstica Matemstica
antas despuss Basica antas EBasica daspuss
Miotivacion Profunda / Eandimisnto - .
Académico 428 5 - 132 -.181
Eslacion porcantual 46% 15% -13% -18%
Diferencia 29% -3%
Fuente: Informacion del Test =

Elzborade por; Mayvorga v Ramirez. 2019

Al considerar la motivacion intrinseca los sujetos operan una serie de
creencias que los mueven hacia acciones que le conduzcan a su objetivo,
activar este tipo de acciones depende de los desafios y el discurso que
20 frente a esto disefie el docente
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Motivacion Superficial y Rendimiento

Académico

FENDIMIENTO | RENDIMIENTO | RENDIMIENTO | RENDIMIENTO
MOTIVACION SUPERFICIAL / SICOLOGIA | PSICOLOGIA |MATEMATICA | MATEMATICA
RENDIMIENTO ACADEMICO SOCIAL SOCIAL BASICA BASICA
ANTES DESPUES ANTES DESPUES

f 1.000 1.000 1.000 1.000
MOT. BUP'EI‘;HP‘:’;E:J“ -430 _149 382 362
Mﬂ'PBUPi : iﬁ;‘:“’ ,"““d"sd’ -.084 076 105 105
MOT. iﬂfﬂi '.L]“ f;ﬁi“”’“ _192 093 082 082

Corralacién
de Pasrson| 0T SUE A - e desanume 040 009 145 145
MOT. SUT; r;hz'j“d“’ pars 256 099 210 210
MOT.SUF. fnnr;{tzi‘m“dm del _106 _145 080 080
MOT. 5UR.7 i::“dm solo para 224 249 440 440
MOT- 3;1: rf“ ::;’;Z’;“’E‘l“ 085 028 043 043
| MOT- SUP'EI‘;JIP‘:'::;;:;“ 009 093 025 25
Mﬂfupi ' ze;llz;‘:"" ,"IMDEd' 329 346 290 290
MOT. iﬂfﬂi '.L]“ f;ﬁi“”’“ 059 313 334 334

5§ ! _ i

Canileteral) | gy g e desenime Al6 481 222 222
MOT. Smlpr;hi’m‘” para 086 a02 132 133
MOT. SUF. 4;1;{5?15@ del 137 223 318 318
'MOT SUBR. 7 Estu.di.n solo para 117 029 007 007
i MOT sop§- M*d‘““‘l“ 3127 442 A1l A1

por mi esfuarzo

Fuente: lu,igmm del Test
Elaborado por; Mayorga v Ramirez. 2019
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Motivacion Superficial y Rendimiento

Académico

|Prusbz Anova v Regresion lmezl modelo 2

hodalo 2

E cuadrado
ajustado
Psicologia Social
antas

E cuadrado
ajustado
Psicologia Social
daspuss

K cuadrado
ajustado
Matematica Basica
antas

E cuadrado
ajustado
hiatamatica Basica
despuss

MMotivacion Superficial / Eandimisnto

-1

LN

2

- 118

J18

J18

|1

|1

|1

] 1

Acadamico [ ] [ ] |

Ralacién porcentual -15% -12% 12% 12% - ====

: . — o 1

leell'fznn:m -3%% 0 EEE

Fuente: Informacion dgl Test EEE
Elaboradoe por; Mayorga v Ramirez, 2019 EEEEN
HEN

HEE

No existe relacion, ni significancia en ninguna de las dos asignaturas de estudio y .===
con ninguno de los componentes de motivacion. Este tipo de motivacion EEEE
superficial o de evitacién al fracaso determina factores sobre las distorsiones ® .===
negativas que el estudiante tiene frente a la situacion de ansiedad generalmente ENEEN
en los examenes -==
EEEN
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Motivacion de Rendimiento y

Rendimiento
Académico

REMDIMIENTO 1 0 EENDIMIENTO o o
PRICOLOGIA MATEMATICA
SICOLOGIA SOCTAL MATEMATICA BASICA
SOCIAL ANTES DESPUES BASICA ANTES DESPUES
1.000 1.000 1.000 1.000
MOT. SUP. 1 - Pianso qua
los exd ven & salir mal -362 - 176 -128 -128
MOT. 53UP. 2 -Existe miado
ds suspander an los axs 105 -084 050 050
MOT. 3UP. 3 -Los
profasoras dsben sefilartodo -082 068 -003 -003
Correlacion | MOT. SUP. 4 - Kz desanimo
da Pearson Ficil ta 145 192 419 419
KMOT. SUFP. 5 - Estudio para 310 539 £19
aprobar
MOT. SUP. 6 - Mz considaro 090 113 022 022
dal montén
b -
KRIOT. SUP. 7T - Estudio solo 440 135 310 310
para pasar
MOT. SUP. & - M= dan
regslos por mi ssfasrzo 043 - 188 019 019
MOT. SUP. 1 - Pisnso qus
los axd vem a salir mal 023 176 251 251
MOT. 3UP. 2 - Exists misdo
de suspender an los exs 290 329 040 057
MOT. 3UP. 3 -Los
profasoras deben sefialartode SEs 261 b B2
Sig. MOT. SUF. 4 - Mz desanimo
(unilateral) Facil ta 222 134 008 008
MOT. SUF. 2 - Estudio para 133 0.000 0.000 0.000
aprobar
{ MOT. SUP. & - Ma considar 318 276 153 153
H dal montén
e .
KOT. SUP. 7 - Estudio solo 007 356 133 133
pars pasar
MOT. SUP. & - Mz den 411 160 481 481

regalos por mi esfusrze

Fuente: Informacion del Test

Elsborade por; Mavorga v Famirez, 2019



Motivacion de Rendimiento y
Rendimiento Académico

| Prueba Anova v Represion lineal modelo 3

E cuadradosjustade | B cuadradosjustade | B cuadrado sjustade | B cuadrado sjustade EEEE
Modelo 3 Psicologia Social | Psicologia Social | Matemdtica Basica | Matemitica Basica ===

ta daspus ta daspus
antas spuas antas spuas ===

Motivacion de Eendimiento / - - o
) [ | [ ]
Ezlacion porcentual 9% -12% 6% 2% ] T T 1]
Diferancia -4 1% 2% N = =
Fuent=: Informacion del Test o ===

Elaborade por; Mavorga v Ramirez, 2019

(1111
[ 1 1
Este tipo de motivacion de rendimiento o de logro indica que los estudiantes .===
valoran la nota en la asignatura, el reconocimiento social de ser parte de los EEE
buenos estudiantes ENEn
[ | [ 11
[ 1 1 1]
ENEEN
[ 11
24 [ ]
EEEN



Desde el punto del rendimiento académico

Se observé un comportamiento creciente en las
dos asignaturas, dado el analisis del antes vy el
después del uso de la gamificacion; en psicologia
social se obtuvo un promedio inicial de 5 y un final
de 7,5; y en matematica basica un inicial de 4,4 vy
un final de 6,4.
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Rendimiento Académico

8.0
7.0
6.0
5.0
4.0
3.0
2.0
1.0
0.0

5.0

7.5

4.4

6.4

PSICOLOGIA
EVOLUTIVA ANTES

MATEMATICA
BASICA ANTES

PSICOLOGIA
EVOLUTIVA
DESPUES

M Series]

MATEMATICA
BASICA DESPUES




Conclusiones _, - -




Conclusiones
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Desde el punto de los contenidos de las asignaturas,
es importante resaltar que siempre el aprendizaje de
la matematica ha sido considerado complejo versus
las areas de conocimiento de indole social, esto se
refleja en el manejo de los contenidos de la catedra
de sicologia social los cuales facilitan la interaccion
con la mecanica gamificada, versus la asignatura de
matematica basica.

Desde el punto de las variables dependientes, para
la motivacion se utilizé la Escala CEAP 48, donde la
asignatura de sicologia social ocupa en su totalidad
la zona de aceptacion segun los factores vy
coeficientes de fiabilidad de la escala, debido a que
fortalece la motivacion profunda versus la motivacion
superficial que se desarrolla en la asignatura de
matematica basica.




Conclusiones

29

Para la variable cuantitativa de rendimiento
académico se utilizO estadistica descriptiva de las
calificaciones, obteniendo mayor puntaje en los
estudiantes de la asignatura de sicologia social
versus matematica basica.

Desde el punto de vista de la interaccion de los

momentos del plan de clase con la gamificacion, se
observd que en las dos asignaturas la gamificacion
se adecuo y contribuyo favorablemente al desarrollo
de los contenidos.




Gracias!

Alguna Pregunta?

Me puedes contactar a través de:

elviraramirez(@uti.edu.ec

30


mailto:mayorga_maría@yahoo.es
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Algunos emojis!

DYHrALOCROABAR +
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